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1) CBS, “Wells Fargo Fires Workers after Allegedly Catching them Simulating Keyboard Activity”,
2024.6.17.

2) USA Today, “Wells Fargo Employees Fired after Fake-work Claim Turns up Keyboard Sim,
Bloomberg Reports”, 2024.6.18.
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1) CNN, “Disneyland Avoids What Would Have Been Its First Strike in 40 Years”, 2024.7.24.
2) LA Times, “The Mouse Gloves Are Off: Disney Workers to Vote on Strike Amid Contract Talks”,

2024.7.9.
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1) Tagesschau, “Deutschland attraktiv fiir auslindische Arbeitnehmer”, 2024.4.24.

2) Bundesministerium des Innern und fiir Heimat,

derung kommt”, 2024.5.31.
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1) Spiegel, “Der Gefihrliche Streit iibers Biirgergeld”, 2024.6.21.
2) Tagesschau, “CSU will arbeitslose Ukrainer zuriickschicken”, 2024.6.23.
3) Tagesschau, “OECD lobt Arbeitsmarkt-Integration von Fliichtlingen”, 2024.7.4.
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1) WAl AFRETAD), ATENE FUHENP), 41 H2l(Sinn Féin) 5 ofe] £5HFO olo]
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BBC, “UK General Election 2024 Results”, 2024.7.5.

2) BBC, “Conservative Manifesto: 12 Key Policies Analysed”, 2024.6.12.

3) The Telegraph, “Labour Party Manifesto 2024: Keir Starmer’s Election Promises”, 2024.6.19.
BBC, “Labour Manifesto 2024: 12 Key Policies Analysed”, 2024.6.13.
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1) Gov.UK, “Flexible Working”, 2024.4.6.
Personnel Today, “Flexible Working Changes 2024: How the New Law Works”, 2024.3.7.

2) 20199 F214+19 WY o] Aol w=FAY] 4.7%%to] A FS Heka SHBAT 20209 4]
£ ol 8% 5417} oF 467 S71ek
Forbes, “UK Remote and Hybrid Working Statistics 2024”, 2024.7 .4.

3) Financial Times, “The New Normal of Office Life”, 2024.7.7.
BBC, “Labour Manifesto 2024: 12 Key Policies Analysed”, 2024.6.13.

4) The Guardian, “ Tve Got a Case’: The UK Workers Fighting Their Boss Over Return to Office”,
2024.6.19.
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1) Nouvel Obs, “Malgré la dissolution, le gouvernement maintient sa réforme de I'assurance

chémage”, 2024.6.10.

2) Franceinfo, “Assurence-chomage : “Un décret sera pris d’ici au ler juillet pour cette réforme”,

confirme Gabriel Attal”, 2024.6.13.
3) Franceinfo, “Assurence-chémage :

“C’est indécent d'imposer par décret une réforme qui va

pénaliser plus d'un million de personnes”, estime Sophie Binet”, 2024.6.14.

4) Franceinfo, “Résultats des élections européennes 2024 : découvrez les scores en France, liste

par liste”, 2024.6.9.
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1) Le Monde, ‘“Législatives 2024 : la réforme de I'assurance-chdomage suspendue, apres 1'échec

du camp Macron”, 2024.7.1.

2) Libération, “Résultats des européennes 2024 : le RN a 31,4%. Renaissance devance le PS d’un
rien, les Ecologistes juste au-dessus des 5%”, 2024.6.10.

3) Franceinfo, “Assurance-chomage : “Un décret sera pris d’ici au ler juillet pour cette réforme”,

confirme Gabriel Attal”, 2024.6.13.

4) Franceinfo, “Résultats du ler tour des législatives 2024 : 2 quoi pourrait ressembler la future
Assemblée nationale en nombre de sieges?”, 2024.7.1.

5) Nouvel Obs, “Malgré la dissolution, le gouvernement maintient sa réforme de I'assurance

chémage”, 2024.6.10.

6) BFM TV, “Assurance-chdmage : le gouvernement souhaite prolonger les régles actuelles jusqu’

au 30 septembre 7, 2024.7.11.

7) Ouest-France, “Législatives 2024 : le NFP obtient 182 députés, selon les résultats définitifs”,

2024.7.8.
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1) Eurostat(2024), “Statistics on Young People Neither in Employment Nor in Education or
Training”, https://ec.europa.eu/eurostat/ (2024.6.17).
2) El Mundo, “Espafa ha reducido su proporcion de ninis 10 puntos en una década, pero sigue a

la cola de la UE con un 12,3%”, 2024.5.31.

3) El Pais, “Espafa reduce a un minimo histérico la proporcion de jovenes que ni estudian ni

trabajan”, 2024.5.31.
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1) = 5AS] A B A BH AJAH EAE +2S F=E. https://www.mites.gob.es/es/
estadisticas/ condiciones_trabajo_relac_laborales/ EAT/welcome. htm#

2) RTVE, “Las muertes por accidente laboral suben a 304 hasta mayo, 16 mids que en el mismo
periodo de 2023”, 2024.7.12.

3) RTVE, “Los accidentes laborales provocaron 721 muertes en 2023, un 12,7% menos respecto
al afio anterior”, 2024.2.13.

4) RTVE, “Dos muertes al dia y mds de 600.000 accidentes en el dltimo afio: las caras de la
siniestralidad laboral”, 2024.4.30.
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1) FHEHE, YIEAGEE, 2 ATER~ TERET AR OBIEAB AR, 2024.6.14.
2) IFEE(E, TERGRY ATFHEGRIZHIRT = SNEAM, BEEA 5 I TR, 2024.0.17.
3) WIHF, (TN D ELIC RN D Dh SNE AT EIFE DO TERGRYT AR ), 2024.6.14.
4) AARLFHE, TERES TONEAMTELR BUEARIL, BAEFEEIZRD Y |, 2024.6.14.
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1) 3549 ZA] 2, 20234 7]% A9 3007 o4 719 & 57.4%, 100~2997 =29 7]
A = 28.5%7} oju] oA A H|LS FHESIL Ytk EAHEE(2024), TTLMEREICE T 5
&S, hitps://www.mhlw.go.jp/ (2024.7.29).

2) BAGEHR, T OBIEREILE ARICARSEE EEA301 AL L, 2024.6.27.

3) 20224 7|& oA A v v 41.0%, ZTFA 39.9%, = 37.2%, =D 28.9%, o= o}
37.2%, Sr= 14.6%, VE 12.9%CF MI{TECEAN ST EIECRGE - HERRE(2024), T — X 7 v 7
B EIEEEz2024 ), https://www jil.go.ip/ (2024.7.19).

4) NHK, "ZMHEHIER ARRE O T 27 EXEOMEENREEE |, 2024.7.19.

5) wIE R, TaMEHROLR AREEBL~ ELSAE LRI EYE,, 2024.7.19.
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