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1) Minneapolis Regional Labor Federation “Press Release — January 16, 2026”, 2026.1.16.

2) Labor Notes, “In Twin Cities, A Massive Strike Against ICE”, 2026.1.27.

3) Labor Notes, “More Unions Are Saying ICE Out’”, 2026.2.6.

4) Guardian, “Third No Kings Protest Draws 8 Million Worldwide to Push Back on Trump
Administration”, 2026.3.29.
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1) Reuters, “Trump administration to end job protections for up to 50,000 federal workers”,
2026.2.5.

2) Reuters, “Unions sue over Trump's efforts to nix federal worker job protections”, 2026.3.4.
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1) Bundesregierung, “Der Sozialstaat soll effizienter werden”, 2026.1.27.

2) Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, “Bundesministerin Birbel Bas nimmt Ergebnisse
der Sozialstaatskommission entgegen”, 2026.1.27.

3) Tagesschau, “Wie der Sozialstaat einfacher werden soll”, 2026.1.27.
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1) Welt, “Reiche-Berater fordern endlich Gas-Fracking in Deutschland”, 2026.3.13.
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3) Tagesschau, “Reiche-Berater bringen heimisches Fracking ins Spiel”, 2026.3.13.
4) Handelsblatt, “Inflation konnte auf 3,5 Prozent steigen, warnen Reiche-Berater”, 20206.3.13.
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1) S&P Global(2026), “S&P Global UK Services PMI”, https://www.pmi.spglobal.com/ (2026.2.7).
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“UK Economy Gathers Pace at Start of 2026 but Cost Burdens Persist, PMI Shows”,
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4) The Guardian, “UK Services Sector Job Cuts Continue as Companies Automate, PMI Survey
Shows”, 2026.2.4.

5) Office for National Statistics(2026), “Index of Services QMI”, https://www.ons.gov.uk/
(2026.2.8).

6) Office for National Statistics(2026), “UK Job Vacancies (thousands) - Total Services”, https://
www.ons.gov.uk/ (2026.3.15).

7) Office for National Statistics(2026), “UK Workforce Jobs SA: G-T Total Services (thousands)”,
https://www.ons.gov.uk/ (2026.3.15).
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1) The Guardian, “UK Companies Struggling to Hire Young People amid Cost Pressures, MPs
Told”, 2026.3.11.

2) Office for National Statistics(2026), “Labour Market Overview, UK: February 2026”, https://
www.ons.gov.uk/ (2026.3.19).

3) Office for National Statistics(2026), “Young People Not in Education, Employment or Training
(NEET), UK”, https://www.ons.gov.uk/ (2026.3.15).

4) UK Parliament Hansard, “Department for Business and Trade”, https://hansard. parliament.uk/
(2026.3.15).

5) UK Parliament Work and Pensions Committee(2026), “Committee Launch New Inquiry on
Tackling Youth NEET Crisis”, https://committees. parliament.uk/ (2026.3.15).
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1) Franceinfo, “Emploi des jeunes :
facilement”, 2026.1.31.
2) Libeération,

pouvant étre rompu plus facilement proposé par le Medef

3) Les Echos,
4) Le Figaro,

emploi des jeunes provoquent une levée de boucliers”,

5) Franceinfo,

“«Une déclaration de guerre aux jeunes» :

“Italie : un CDI «a protection croissante»
““Nouveau CPE déguisé», smic adapté...

le Medef propose un CDI pouvant étre rompu plus

la CGT vent debout contre le CDI
", 2026.1.31.

”2026.1.31.

Les propositions choc du Medef pour I
2026.2.2.

“Le “CDI jeunes” proposé par le Medef s'adresse a ceux “qui sont €loignés de

'emploi”, défend son président Patrick Martin”, 2026.2.5.
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1) Le Figaro, “Pourquoi les femmes salariées sont-elles plus nombreuses que les hommes a se
dire en «mauvaise santé mentale» ?”, 2026.3.2.

2) Ouest-France, ‘En entreprise, les femmes plus nombreuses que les hommes 2 se dire en
«mauvaise santé mentale»”, 2026.3.3.

3) France24, “En entreprise, les femmes plus nombreuses 2 se dire en «mauvaise santé mentale»,
selon une étude”, 2026.3.2.

4) Le Parisien, “Dans les entreprises, une femme sur quatre se dit «en mauvaise santé mentale»,
davantage que les hommes”, 2026.3.3.
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