= A= 2]
73374_9;" ';13—9— A g;g'! A5S-S5

Intemational Laibor Trenas

01T (S FHchstm 2RIt aralak)

=

A 20083 38 19UEEH MBI EQ] Verdie S A= AFEAL S} 13T B A= &
AMAFEOIA B EEE TRIES 488 918 g4 S0t ol FaY] =Q MES A=
BARFE thet ‘FY 385 ZEAIZ BA I} ‘B Slal B0 6 2|1l 7%9] e
2 SOl 49 30Y EENA Q] 5AF FAA =X} ALZAL 0] TAIFEORC SHoIgte R
#, OF 45710l 27 A= A0 ERHQCE mEkM BioAE 52 A=Y 54
o thet B3t & F=Q BHo| s SEH2E &R} ST

B=Y OHELE MY Ha

MBI O SR|Z ALSAL 1] 38 19U} 282 5 R2l Aao] BREES X Bah 2Y
H7L e SOl AE 48 1URE TS BIY 0= Foli BYEue) 598 298 A
ZIRT) ol 20| WY QEo] W), WA O OF 21 o) S ZRAIS0] KEH)
TIIERES YT} olalol A 45710] A7) SA|E Z2RE] T=mo] Fijol Tl 7
5] AT RES Sirhl

>> |ntemational Labor Brief _ 79



2008, 03, 19, MA1X} SAF IO M AH|ALZ0! Verdiol 22 2|2 ZHol| Z2Al 0|S0] o8t sl 1ES

oF Z2AIZE oIl 2e A sato| diglol 2.

o 00

2008, 03, 28, obE7} 2%} SIANE MTIQi0] Bt

2008, 03, 31, MH|ALEZO| Verdi Z0|M 2|2 22AFE0| TjoiS ME

2008, 04,01, HIE2l, 2, FFEJI2E, 0jolX, T F2E QHlHIS, S|, s, S| AH, of
M

|, B2, 2, 2AST 2 A2 ©45,00001 YOI PH|F = EASO| The] HAIZ SHAHIA
= b

217 ST 0|2 2lsl 2f 6002 S2| PE=2t 152t 7HO| X HjE Mu| A7t SKIE,
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1) Bewegen, 38.5—Stunden—Woche fiir alle! 2008. 05., pp.5—7.; Bewegen, Postbeschiiftigte kimpfen fiir
Sicherheit und Perspektive, 2008. 04., pp. 4—5.
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* Bewegen (AB|AZLXR AAlX]), 38.5—Stunden—Woche fur alle!, 2008. 05., pp.5—7,

http://psl.verdi.de/publikationen/mitgliederzeitschrift_bewegen/data/2008_05_bewegen.pdf.

» Bewegen (AMB|A=X A-A1X]), Postbeschiftigte kimpfen fiir Sicherheit und Perspektive, 2008.
04., pp. 4—5, http://psl.verdi.de/publikationen/mitgliederzeitschrift_bewegen/data/2008_04
bewegen.pdf.

« Verdi Postdienste Nachrichten, Informationen zum Tarifabschluss bei der Deutschen Post AG,
http://psl.verdi.de/postdienste/nachrichten/38_5_stunden_fuer._alle/data/sonderdruck.pdf.

* Verdi Postdienste Nachrichten, Arbeitszeit der Postbeamten, 2008. 02. 01., http://psl.verdi.de/
postdienste/nachrichten/arbeitszeit_der_postbeamten.

» Verdi Postdienste Nachrichten, Ausschluss von betriebsbedingten Beendigungskiindigungen,
2008. 02. 01., http//psl.verdi.de/postdienste/nachrichten/ausschluss_von_betriebsbedingten_

beendigungskuendigungen_bei_der_deutschen_post_ag.

3) Frankfurter Allgemeine Zeitung, Einigung im Tarifstreit bei der Post, 2008. 04. 08.
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 Deutsche Post AG News, Tarifeinigung: Moderater Abschluss — Streikgefahr gebannt, 2008. 04.
30., http://www.dpwn.de/dpwn?tab=1&skin=hi&check=yes&lang=de_DE&xmlFile=2009851.
 Deutsche Post AG News, Tarifverhandlung(2008), Konstruktive Gespriche zwischen Verdi und
der Deutschen Post, 2008. 04. 09., http://www.dpwn.de/dpwn?tab=1&skin=hi&check=yes&

lang=de_DE&xmlFile=2009791.

* Deutsche Post AG News, Tarifverhandlung(2008), Konstruktives Angebot der Deutschen Post —
Verdi—Streikdrohungen sind grundlos, 2008. 03. 29., http://www.dpwn.de/dpwn?tab=1&skin=
hi&check=yes&lang=de_DE&xmlFile=2009762.

e Frankfurter Allgemeine Zeitung, Einigung im Tarifstreit bei der Post, 2008. 04. 30.,
http://www.faz.net/s/RubD16E1F55D21144C4AESFODDF52BOE1D9/Doc~E7E4031429FF94A
A1846A2D293F5D44AF~ATpl~Ecommon~Scontent.html.
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