1 International Labor Brief

THIEFEEE

20214 885 pp.44~54
Bt J12ER @ I ZLH9Q} RYEHZ R

Benoit Géniaut (2~ D-ZH|LfSH £EF, AtelE Fu)

R
@
ry
gl
T
H

2LHO SIS XITH5

= 548 29 suolth Z2h9 1A the3o] A%
LA R e AETET) Hiolg A eite Bl LsAte] RlgEat RIS FAIAA FE

2H ™ =71 Ol%ﬂl@%@l @E@ 20208 38 T (1Y O] MEHIE tedAle= SA dalie
= AuHA, Jx delesAt 72 SEY T SAKe

HE AR MEERAL W7 B 0157 591 WwESAP 22t 25%E RKIRCE? 20174
ol &7 52 HIA71F o2 MEERE oF kaAls= 180T O R FA| aesAtel
7%0] BT} 27 thRa(2020E 742)1} 37 thRE (20208 ASEE 20218 27K
AR AZ2LH7F ehtel= st AEZREAL = =2 58 AL, THt ot
SIS HATE 20208 118} 20219 3€0] 19 ol AEIZRE o =SAh= 22 25%
O} 28%= 1A D =LH9 TR Al719] 40%2 HlwsHHE SIAl6] AAd

)

1) BHEA F élétravail2 HE FATFE Wst= 297 BaL, 0] S0lA= Z=HH9 7I7H9] M=
ZREHE 9uE AEEH O MEZRE WA

2) DARES(2020), “Enquéte Dares «ACEMO COVID> : Résultats détaillés”, https://dares.travail-
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Sociale Lamy, 22 mars, n° 1946, https://www.lexplicite.fr/wp-content/uploads/2021/06/
Quelles-sanctions-en-labsence-de-teletravail -Olivier-Dutheillet-de-Lamothe -SSL-
n%C2%B0-1946-du-22-03-21.pdf (AAY : 2021.6.20).

8) Lagier, A.(2001), “Le télétravail, trois projets pour un méme objet”, Réseaux, 19(n° 106),
pp.201~230.
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