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1) The New York Times, “Biden Administration Plans Crackdown on Migrant Child Labor”, 2023.2.27.
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1) The Washington Post, “Michigan Senate Repeals Right-to-work Law in Historic Victory for

Organized Labor”, 2023.3.15.
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1) Reuters, “UAW Presidential Challenger Holds Lead As Rival Campaign Files Protest”, https://www.
reuters.com/ 2023.3.17.
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1) CNBC, “Google Nixes Paying Out Remainder Of Maternity and Medical Leave For Laid-off
Employees”, 2023.3.17.
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4) Tagesschau, “Das kénnen wir uns nicht mehr leisten”, 2023.3.7.
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2) Handelsblatt, “Die Lohnliicke zwischen Minnern und Frauen bleibt groR”, 2023.3.7.
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3) Tagesschau, “Was tun gegen die Lohnliicke?”, 2023.3.7.
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3) Die Welt, “Gut verhandelt und doch abgestraft”, 2023.3.7.
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1) The Guardian, “North Sea Oil and Gas Workers Vote to Strike Amid Bumper Profits”, 2023.3.20.
2) Unite the Union, “Tsunami’ of Industrial Action to Hit Oil and Gas Operators as 1400 Offshore

Workers Set to Strike”, 2023.3.20.
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1) Department of Health and Social Care(2023), “Government and Health Unions Agree Pay Deal
Paving Way for an End to Strike Action”, https://www.gov.uk/ (2023.3.16).

2) Daily Mail, “NHS Union Members Want to REJECT Peace Pay Deal and 'Are Willing to Strike Again'
in Pursuit of Original Inflation-Busting Demands”, 2023.3.20.

3) The Guardian, “NHS Union Members Step Up Campaign to Reject ‘Paltry’ Pay Deal”, 2023.3.20.
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1) RTL, “Travail : 44% des salariés en situation de détresse psychologique, selon une étude”, 2023.3.9.

2) Le Figaro, “Plus de quatre salariés francais sur dix en situation de détresse psychologique, selon

une étude”, 2023.3.9.
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1) TF1, “Réforme des retraites : le Sénat adopte le texte de compromis”, 2023.3.16.

2) Le Figaro, “Réforme des retraites : au bout du suspense, Elisabeth Borne enclenche le 49.3 a I
Assemblée nationale”, 2023.3.16.

3) Le Monde, “Comment fonctionne l'article 49.3 utilisé pour la onzieme fois par Elisabeth Borne?”,
2023.3.17.

4) Franceinfo, “Réforme des retraites : découvrez quels députés ont voté les motions de censure contre

le gouvernement”, 2023.3.20.
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1) Le Monde, “Plus de 300 000 personnes ont signé un contrat d’engagement jeune en un an”,
2023.4.1.
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1) Le Monde, “A Rennes, des marins pécheurs expriment “le ras-le-bol d'une profession en danger””,
2023.3.23.
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sufrir una regla dolorosa?”, 2022.5.17.

2) HE AR O g3 R hitps://www.boe.es/boe/dias/2023/03/01/pdfs/BOE-A-2023-5364.pdf

3) EFE, “Espafa, primer pais de Europa que reconoce bajas laborales por menstruacién dolorosa”,
2023.2.16.

4) El Mundo, “Trene Montero se impone y habrd una baja por regla dolorosa pagada por el Estado
desde el primer dia”, 2022.5.13.
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1) ONTSI(2023), “Flash datos de teletrabajo 2022, https://www.ontsi.es/ (2023.3.14).
2) RTVE, “El teletrabajo en Espafia cae un punto en 2022 y se sitda en el 12,5%”, 2023.3.13.
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2) HIHHE, [EHE LI %3.8%, Mifis T29HE5 0 3% 612 HEaEET), 2023.3.17.

3) sk, TERE LT R3.8%, Wil AR L29FE SV 3% E. BEaRIBWRNE> TWD ],
2023.3.17.

4) HEE(E, NEARTOE LIT3.8% FR%Est Wifi LA=1F), 2023.3.17.

5) BALLMME, T22F0FEE31 A M, BERE BLEET&/MT ), 2023.3.17.
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