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CHALEA] CEARR}
=EQO HATA L AIFAA = AYE =EZXgHIndustriegewerkschaft) 1 AFS AFEHA]

(Arbeitgeberverband) & BAKIE k= MY BRI S (Flichentarifvertrag & S22 28

1 Yon, o= EQ O] (Tarifautonomie) 2] 71 2EQ M AZE A5 Ert! o]9 &
2 A8 HAIE A= F 2 DAl udol 2V1skE Al A= ASIEAIE0F ' FEE H ofo]
=2 HALE sh= HSAH| 2 3l A ni7E oIt} ek ol 1l wbgoll A stz A
okl A= ARRIEAIE0F SARIRE ESAHIAE SARPL £A5E 28X g0 dol=
DCBEY axs 5¢18) ol 1S/Ska X (GEW) 2t S§ARIAEZE (ver.d) AH5TH
AN o, A=A A E F-6lal A= A2 Ol ¢ 7]dll 2okel E54 dob(=d

(% 1) DCB &% M S5} 518(20144)
La=gsi Mo | ZE ) F2 2ol
=5, W, B, dR, oF, M=,

24 %(G Metall) 1949 2,269,281 SOl 2 XK, MR Sl S
A5kl X| o Z=(1G BCE) 1997 657,752 58k, w2k, #4t o X] S
U /EY/EE = Z(1G BAY) 1996 280,926 UM HBHA =9 £
DR/stE T x(GEW) 1948 272,309 AL BERmAL thetme
HT /& ZE(EVG) 2010 203,875 HE MEDE
AlE/241% - Z(NGG) 1865 205,908 AZ Mg &k Alg
AE - X (Polizeigewerkschaft) 1950 174,869 PLES]
DGB 1949 6,104,851

At : DGB(2015).

1) Dribbusch, Heiner/Birke, Peter, Die Gewerkschaften in der Bundesrepublik Deutschland, 2012. 3, S. 7
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H olH =500 gaks ¥ F= Q2 OF 758 8 =EC % SOjLA ETh

A=RAYETO] O] o] F= 4% A=l 9 4= SAldl udo] ddx=
Shte] 20k Lol A e XIFE Brl+= AXFE 113560 1ld 2917t 22lx= 827HA

FE20IXe, ol Al EA20F 2 HEnleo] BAlud e d=152] 7HE0] iduisad =
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20] ste] nid Bl = DA E A1 QT

7Ve o0l AgH0] ZEHE O] Qo] ol TR uld S FEstl Qe SSAHI LR (ver.
dij= e ASek] szl 71skel 20144 129 319, = Y] o] HEHI M2 ¢
=0] A%+ 2015d 38 129] /g ol 1l Al XXk ARSAIASHVKA)o
ZAXFOF QO A E EHFIUCE SHAIT oln] ESAHI AR (verd)= @20 E1A]
7Isto] Tafishy] e 37id Q1 9l B LHREAE Q1 A k| ¥ 3] (Bundestaritkommission) o]
Al gotol A= 295HH s e 2ok =8t M e S A (ver.d) 9] 20158 &
B WHUAOR HolE Hl UTH A ESHH] 2K erdijo] 3 A EAEOF L B
¢ AGollA= olnl AEHCE A=geks FAIZ st AndA~E Tds firt. 20149 11
=

S G2l AEK AR EAI 20 H Eesud E2AH Y verd

14

=gt duE s’ E Sl

J

2) EStAH| A& (verdi) A, “EINGRUPPIERUNGSVORSCHRIFTEN ZUM 31. DEZEMBER 2014
GEKUNDIGT!”, 2014. 9. 26, http://www.soziale—berufe—aufwerten.de/w/files/medien/flugblatt—
kuendigung—s—und—e—26—09—-2014.pdf

>> International Labor Brief 43



M= AZIEY MBS BRG] Q2014 70ks 7RI Sleh= A2 ASE I ol gt
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SFRIZ2E T} S 2015E SRINA S QI8 VST EES 298 B QUrt

CHIE 0 5717 IIRY S 3 OFF 201513 28 259, EFHAH] A~ (ver.di), 115/3)
E-X(GEW), SR =XE(dbb)o] ENEET} ARSAT Q1 XA ARSAIASHVKA)S Gt
H (Hannoven)oll 4 & ] nid s DHSIAX W obFH 24& WA] &St A npRe=E A
A7) ol 1Y BEHE S ERE 49 Y7 5xloll X HBECE ude JgstH AT
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3) EtAHI AR (ver.di) B, “Bsirske: ver.di will bessere Bezahlung fiir Erzieherinnen durchsetzen”,
2014. 11. 24, http://www.verdi.de/themen/geld—tarif/soziale—berufe—aufwerten/++co++51e81{48—
73d2—11e4—9c69—52540059119¢

4) (Hrsg.Jver.di, Info SUE Ausgabe 04/15, 2014. 12. 19, http://www.soziale—berufe—aufwerten.de/w/files/
medien/flyer—04—btk—beschluss—forderung.pdf

5) EtAHI AR (ver.di) BH, “Aufwertung der Sozial— und Erziehungsberufe: Verhandlungsauftakt ohne
Ergebnis”, 2015. 2. 25, https://www.verdi.de/presse/pressemitteilungen/+ +co+ +127d5{46—bd04 —
11e4—876b—5254008a33df

6) 73] 2 (Spiegel) X, “Tarifverhandlungen fiir Erzieher abgebrochen: Unbefristete Streiks in Kitas riicken
niher”, 2015. 4. 21, http://www.spiegel.de/wirtschaft/soziales/kita—streiks—drohen—tarifgespraeche—
fuer—erzieher—ohne—ergebnis—a— 1029828 .html

7) EctAH] A A (ver.di) THA, “Sozial— und Erziehungsdienste: Arbeitgeber verschirfen Tarifkonflikt —
Darstellung der VKA als verfilschend zuriickgewiesen”, 2015. 4. 23, https://www.verdi.de/presse/pressem
itteilungen/+ +co++32732d66—e992—11e4—a7c0—52540059119%
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Ql Enl~ 8(Thomas Bohle) 1t =EAF & ndIEE Y6l Q= ESHAH A (ver.d) Q]
1A =F A BEZHA (Frank Bsirske) = 84| EABIATE 6& 471X 01017 mighE & &
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8) EctAH| A A (ver.di) B, “Tarifkonflikt Sozial— und Erziehungsdienst: 93,44 Prozent der ver.di—
Mitglieder in Urabstimmung fiir unbefristeten Streik ab Freitag”, 2015. 5. 6, https://www.verdi.de/presse/
pressemitteilungen/++co+ +475690ca—f3be—11e4—8b34—5254008a33df

9) £+1] 2 (Spiegel) A, “Einigung auf Schlichtung: Kita—Streik endet vorerst”, 2015. 6. 4, http://www.
spiegel.de/wirtschaft/soziales/kita—streik —endet—nach—einigung—auf —schlichtung—a—1037062.html

10) EStAH| A% (ver.di) B4, “Sozial— und Erziehungsdienst: Bundestaritkommission beschlieit
Mitgliederbefragung iiber die Schlichtungsempfehlung”, 2015. 6. 26, https://www.verdi.de/presse/presse
mitteilungen/++co+ +3660ded2—1c05—11e5—ab2a—5254008a33df

11) EStAHI A X (ver.di) B2, “Aufwertung des Sozial— und Erziehungsdienstes: Ablehnung des
Schlichterspruchs ist Handlungsauftrag fiir Fortsetzung des Streiks”, 2015. 8. 8, https://www.verdi.de/
presse/pressemitteilungen/+ +co++8d8470aa—3de0—11e5—8ca5—5254008a33df
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3.364,50
3.029,84
295363
2.844,74
2.812,08
2.812,08
2.703,20
2594,32
252898
2518,09
2.420,09
2.349,32
231121
231,21
210434
1,995 46

191379

28h
3.476,63
3.336,45
3.263,56
3.140,18
3.029,84
3.029,84
297541
292097
2.790,30
2.703,20
2594,32
2.567,09
252898
252898
2.376,54
222412

2017,24

A2 : Offentlichen—Dienst Infoportal(2015).

JEH(2014, 3, 1~2015, 2, 28)

3ehi|
392525
3.700,94
3510,28
3.364,50
3.308,42
3.308,42
324113
3.062,51
292097
2.866,52
2.812,08
274132
2.703,20
2.692,31
2.518,09
2.376,54

2,093 45

45
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392525
3.813,09
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3532,70
3532,70
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3.420,57
3.308,42
3.168,23
3.123,37
291552
2.877,40
2.779,41
2.637,87
252898

2.180,56

5Eb
4.766,37
437383
414953
4,037,39
3.813,09
3.813,09
3.768,21
3.700,94
3.622,44
3.420,57
341495
3.046,19
3.035,28
2.899,19
2.714,08
257254
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435141
4216,82
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M| =& Z0] EXFEQl AME HOIX] YT HITEIHCEY AFSRL7} A AT QF
2 4HEH A0 =58 AAE 194 WX 284 © =2 S0 0E82E Std =+
ALE FHo] Fo 443RZE7IX9] F0IQ140] 7FSTHEE 51, HSuAY] 4 20 = 20072
TR, BSAIE BRI 2 ol = 43072 71K 201 E Qlaksl= U180 28 of Qi
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2= MAISH HE Ut a8 WsS ¢ide] dEE ESnd (R 1A 36186
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QB Q0l0] EANSHAIE, S ZAI7 QHEHQL FAIE RAGHHA BRI~ BiE 27

13) XA AF2AIASHVKA) BHAL “VKA schligt deutliche Verbesserungen fiir Erzieherinnen vor”, 2015. 4.
21, http://www.vka.de/site/home/vka/presse/pressemitteilungen__aktuelles/view—details—id—93.htm
14) (Hrsg)VKA, Tarifverhandlungen fiir die Beschiftigten im Sozial— und Erziehungsdienst Vorschlige der

VKA, 2015. 4.21
15) FOEAI4S SE71E 22712 2904 8EoI 2Lt B7171ES 64 2R BE6I9 0L, S0 EA

59 SE7IE 2RIV 230l A 1040121 B7171%ES 8d 22 USRI

16) EStAH| A% (ver.di) B4, “Aufwertung des Sozial— und Erziehungsdienstes: Ablehnung des
Schlichterspruchs ist Handlungsauftrag fiir Fortsetzung des Streiks”, 2015. 8. 8, https://www.verdi.de/
presse/pressemitteilungen/+ +co+ +8d8470aa—3de0—11e5—8ca5—5254008a33df
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S AA 2 f-9 A7 271801 EAol A HOILA] &atal Qe 7HH Ol A = B2l
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Al 2L AFE AEohl Atk ALALuSHTABIBB)S] =SAIE tist A2t 4

B 2 oln S2ddd 506 A= ALz st
AUCE Y lwEAI R0l A AR O QIERE 40| A51E AolEks ol &3t b oln] L

BE 49 245 sl88 2% 480 BEE o8 Zras MAE

a7k Q= o 89 dol= d80] 2a8k= ARl e QL Aldds= flal 22AIG=E &=
22 BF, BAA AIZHRI/ACH] 2Z2X1E AEelol BAgsE olojurie 89 B
T} 2012d 8 B Z2AE SAl0l =", Th4 7t /l= o8 2241 87 oF 2410
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= H AR 22710) Z20)E B B2 A0 ES B 45 71
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20| &ele 4ol Z2AN AEe e VM0l 52 ALE ddEn

17) G A MLA T4 (BIBB) BHAl, “Bei technischen Berufen drohen im Jahr 2030 flichendeckende
Fachkrifteengpisse”, 2015. 4. 14, http://www.bibb.de/de/pressemitteilung 26767.php

18) Holst, Elke; Seifert, Hartmut, Arbeitszeitpolitische Kontroversen im Spiegel der Arbeitszeitwiinsche,
WSI—Mitteilungen 02/2012, S. 145 1.
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AH= : Hans—Bockler Stiftung, WSI Gender Daten Portal(2014).

o = FUEY T o T2 B ED} 22 A% Ao 018 1ol A1t 7HE
G0 ol AT A2 d =9 §79 258l Q5 &= S SHUE A& Ql
CHY 59 FE7} ol g mEAIRL] @7l thal SEale] AAF R A5l AR
ARTESR ZHoll A AIEGE AN E ©9] ESAld 8E5e R 83, ESAld 2FAIL
o Bl A 2ol thet XY, AL BES I8 ol iEY S0] ATHY

HQMH|A SICHE Q[St M| /O] SxIo]

TR0 22T} AEIE Ol that =X AHI2-0] F7hE AQlol Thal Al AIBIE AR
RIS ABBHT QU =714 St ol glo] LOrZGiAI T ULk Lokt Bt TR AL

19) EFA| 2= AF2(Tagesschau) A, “ARD—Deutschland Trend im Morgenmagazin”, 2013. 9. 27, https:/www.
tagesschau.de/multimedia/bilder/crbilderstrecke506.html

20) (Hrsg) CDU/CSU/SPD, Koalitionsvertrag, 2013. 12. 14, S. 69.

21) AR 7IEE (bmisfj) B4, “Gute Kinderbetreuung”, 2015. 9. 9, http://www.bmisfj.de/BMFSFJ/Kinder—
und—Jugend/kinderbetreuung.html
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