
이슈분석_45

1. 서  론
1)
생명표(life table)는 사망확률에 기초해 개

인이 출생 이후 얼마만큼의 기간을 살다가 죽
음에 이르게 되는지를 산출한 표이다. 즉, 생
명표는 현재의 사망수준이 그대로 지속된다
는 가정하에 각 연령층이 몇 세까지 살 수 있
는지(기대여명, life expectancy)를 보여주
게 된다. 그 중 출생시 기대여명은 한 사회
의 평균수명으로 사용되게 되는데, 통계청
의 ｢2002년 생명표｣1)에 따르면 2002년 현재 
여성의 평균수명은 80.4세, 남성의 평균수명
은 73.4세이다.

생명표를 노동생애(work-life)에 응용하면 
노동기대여명(work-life expectancy)을 산출
할 수 있다. 즉, 연령별 취업확률을 이용하여 
현재의 노동시장 여건이 동일하게 유지된다
면 한 개인이 노동시장에 진입한 이후 얼마 
동안 더 일을 할 수 있을지를 추정할 수 있을 

것이다. 노동기대여명은 연령별 은퇴기대연령
을 보여주는 지표가 되기도 한다. 경제활동참
가율을 이용하여 노동생명표를 작성하는 경우
도 있으나, 이는 노동력의 유지, 소멸에 초점
을 둔 것이기 때문에 한 개인이 취업상태를 얼
마나 유지할 수 있는가에 관심이 있는 경우 취
업확률을 사용하는 것이 보다 적합할 것으로 
판단된다. 취업인구 비율에 기초한 노동기대여
명 외에도 임금근로확률을 이용하면 임금근로
자의 임금근로기대여명도 산출할 수 있다.

이 글에서는 각년도의 생명표에 해당 연도 
노동시장 정보를 결합하여 우리나라 사람들
의 노동기대여명을 산출하고 그 시계열 변화
를 살펴보고자 한다. 

2. 노동생명표의 작성방법
Wolfbein & Wool(1950)이 미국 남성의 

노동생명표를 처음 작성한 이래 우리나라에
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서도 경제활동인구조사 결과를 기초로 노동
생명표를 작성한 사례가 많이 있다(김정근 
외, 1977; 조진만, 1990; 박원란, 2001).

노동생명표는 일반 생명표 작성절차와 기
본적으로 동일한 구조를 취하기 때문에 일반 
생명표 작성방법을 먼저 이해할 필요가 있다 
(부도 1 참조).

일반 생명표는 사망신고에 기초하여 산출
된 연령별 사망률을 토대로 연령별 사망확률
을 구하고, 이를 기초로 연령별 사망자수와 
연령별 생존자수를 구한다. 연령별 정지인구 
( n L x )는 x 연령에서 x+n 연령에 도달하
는 기간 동안에 생존할 것으로 기대되는 생존
년수의 합계로서 x 연령의 생존인구 ( l x )와 
x+n 연령의 생존인구 ( l x+ n )의 산술평균값
에 계급간격값 n을 곱하여 산출한다. 그리고 
연령 이후 총정지인구 (Tx )는 특정연령의 생
존자가 모두 사망할 때까지 기대되는 생존년
수의 합계이므로 연령별 정지인구의 합으로 
산출된다.

연령별 정지인구 n L x= n․(
l x+ l x+ n
2

)

연령 이후 총정지인구 Tx= ∑∞x nL x

이때 연령별 기대여명 ( e x )은 연령 이후 
정지인구를 해당 연령의 생존인구로 나눈 값
을 취하게 된다.

연령별 기대여명 e x= T x

l x

노동생명표 작성에서는 연령별 정지인구 
대신 연령별 노동정지인구, 연령별 노동기대
여명을 구하는 것이 필요하다. 따라서 위의 
작성과정에서 산출된 연령별 정지인구에 노
동확률을 결합하는 과정이 추가된다. 노동정
지인구 ( n L wx )는 생명표상의 정지인구와 
노동확률의 곱으로 산출될 수 있다. 그리고 
총노동정지인구 ( T wx )는 해당연령 이상의 
노동정지인구를 모두 더하여 산출되며, 이로
부터 노동기대여명이 산출된다.

노동정지인구 nLwx= nLx× nwx  
총노동정지인구   Twx=  Σ

  n

∞
 nLwx

노동기대여명   ewx =  
Tw x

lx

기존의 노동생명표 작성에는 노동확률로서 
주로 경제활동참가율이 이용되었다. 그러나 
경제활동참가율을 이용하는 경우 노동력의 
유지, 소멸에 초점을 둔 것이기 때문에 한 개
인이 취업상태를 얼마 동안 유지할 수 있는지
를 추정하고자 할 때는 적합하지 않다. 따라
서 여기서는 취업확률과 임금근로확률을 경
제활동참가율 대신 사용하고자 한다. 취업확
률, 즉 취업인구비율(=취업자/생산가능인구)
을 사용하는 경우 취업자의 노동기대여명이 
산출될 것이고, 임금근로확률(=임금근로자/
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생산가능인구)을 이용하는 경우 임금근로자
의 노동기대여명이 산출될 수 있을 것이다. 
그러나 고연령일수록 실업자가 줄어들기 때
문에 은퇴시점 근처에서의 노동기대여명은 
경제활동참가율을 사용하는 경우와 취업확률
을 사용하는 경우간에 차이가 크지 않을 것으
로 예상된다. 노동생명표의 작성과정은 [그림 
1]에 요약되어 있다. 연령별 취업확률과 임금
근로확률은 ｢경제활동인구조사｣로부터 얻을 
수 있다. 

[그림 1] 노동생명표의 작성절차
연령별 정지인구

취업확률

노동정지인구 산출

임금근로확률

임금근로정지인구 산출

노동기대여명 산출 임금근로기대여명 산출

3. 노동생명표 작성 결과
<표 1>은 1995년부터 2002년까지의 생명

표와 취업확률을 이용하여 산출한 노동기대
여명을 요약하고 있다. 취업상태에는 농업에
서의 자영업도 포함되기 때문에 농업부문의 
고령취업 효과를 통제하기 위해 비농가부문
의 노동기대여명을 별도로 산출하였다. 또한 

임금근로확률(=취업인구비율)을 이용한 임금
근로기대여명도 함께 제시하고 있다.

산출결과에 따르면, 우리나라 25세 남성의 
노동기대여명은 36.2년이고 여성의 경우는 
25.0년이다. 이는 현재 25세 남성취업자는 대
략 61세까지 노동시장에 취업해 있고 여성취
업자는 50세까지 취업상태를 유지할 것으로 
예상된다는 것을 의미한다. 

농업부문의 효과를 통제한 비농가 노동기
대여명으로 보면 25세 남성은 59세, 여성은 
48세 경에 노동시장을 떠날 것으로 추정된다. 
남성의 경우 30세가 30.4년, 40세가 21.6년, 
50세가 13.1년 후에 노동시장에서 은퇴할 것
으로 예상되며, 여성의 경우 30세는 19.6년, 
40세는 14.4년, 50세는 8.5년을 더 일하고 
은퇴할 것으로 추정된다. 여성의 은퇴시점은 
남성보다 약 5~10년 정도 빠르며 나이가 많
아짐에 따라 격차는 줄어든다(그림 2). 

한편 임금근로자의 경우 자영업으로의 이
동경로가 존재하기 때문에 임금근로기대여명
은 노동기대여명보다 짧아지게 되는데, 25세 
남성의 임금근로기대여명은 20.8년, 25세 여
성의 임금근로기대여명은 13.4년으로 나타나
고 있다. 즉, 현재 25세 남성은 평균적으로 
약 21년 후인 46세까지 임금근로자로 취업해
있을 것으로 기대되며, 25세 여성은 약 13년 
후인 38세까지 임금근로자로 취업해 있을 것
으로 예상된다. 30세 남성은 17.5년, 40세 남
성은 11.1년, 50세 남성은 6.2년을 더 임금근
로자로 취업해 있을 것으로 기대되며, 여성의 
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<표 1> 1995∼2002년 주요연령별 노동기대여명
(단위: 년)

남 성 여 성

취업 취업-비농가 임금근로 취업 취업-비농가 임금근로

2002 15세 38.7 36.6 23.1 28.4 25.8 16.6

25세 36.2 34.1 20.8 25.0 22.5 13.4

30세 32.6 30.4 17.5 22.2 19.6 10.9

35세 28.2 26.0 14.1 19.8 17.2 9.2

40세 23.8 21.6 11.1 17.0 14.4 7.5

45세 19.5 17.3 8.5 13.9 11.4 5.7

50세 15.4 13.1 6.2 10.9 8.5 4.1

55세 11.6 9.3 4.2 8.1 5.9 2.8

2001 15세 37.8 35.6 22.4 27.8 25.3 16.0

25세 35.4 33.2 20.2 24.5 22.0 12.8

30세 31.7 29.5 16.9 21.8 19.3 10.5

35세 27.3 25.1 13.5 19.4 17.0 8.9

40세 22.9 20.7 10.6 16.6 14.1 7.2

45세 18.7 16.5 8.0 13.6 11.2 5.5

50세 14.7 12.4 5.9 10.5 8.2 3.9

55세 10.9 8.6 3.9 7.9 5.7 2.6

1999 15세 36.7 34.4 21.6 26.6 23.9 14.7

25세 34.4 32.2 19.5 23.4 20.8 11.7

30세 30.8 28.6 16.4 21.0 18.4 9.7

35세 26.6 24.3 13.1 18.8 16.1 8.3

40세 22.3 20.0 10.3 16.1 13.5 6.7

45세 18.2 15.9 7.9 13.1 10.6 5.2

50세 14.3 12.0 5.7 10.2 7.8 3.8

55세 10.7 8.3 3.7 7.6 5.4 2.5

1997 15세 39.2 37.2 23.5 28.4 25.6 15.6

25세 36.7 34.7 21.2 24.8 22.0 12.2

30세 32.7 30.8 17.7 22.2 19.5 10.1

35세 28.3 26.3 14.3 19.8 17.1 8.7

40세 23.9 21.8 11.4 16.9 14.2 7.1

45세 19.6 17.5 8.9 13.7 11.1 5.5

50세 15.5 13.4 6.7 10.8 8.3 4.1

55세 11.6 9.4 4.5 8.0 5.8 2.8

1995 15세 39.1 37.2 23.5 27.5 24.6 14.8

25세 36.4 34.6 21.0 23.8 20.9 11.3

30세 32.4 30.5 17.4 21.5 18.6 9.5

35세 27.9 26.0 14.1 19.2 16.4 8.2

40세 23.5 21.6 11.2 16.4 13.6 6.7

45세 19.2 17.2 8.8 13.2 10.6 5.2

50세 15.1 13.1 6.4 10.4 7.8 3.8

55세 11.3 9.2 4.2 7.6 5.3 2.5

자료: 통계청, ｢생명표｣ 및 ｢경제활동인구조사｣, 각년도.
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[그림 2] 성별 주요 연령의 노동기대여명(2002년)
(단위: 년)
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[그림 3] 노동기대여명(비농가)의 시계열 추이
(단위: 년)
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경우에는 30세가 10.9년, 40세가 7.5년, 50
세가 4.1년을 더 임금근로자로 일할 수 있을 
것으로 추정된다. 비임금근로를 포함한 은퇴
시점과 비교할 때 젊은 연령일수록 자영업으
로 이동할 확률이 높기 때문에 임금근로기대
여명이 상대적으로 더 짧게 나타난다. 

[그림 3]은 비농가 노동기대여명의 시계열 
추이를 보여준다. 노동기대여명은 1997년 경
제위기 이후 큰 폭으로 하락하였다가 최근 조
금씩 증가하는 추세를 보이고 있다. 

4. 결  론
노동생명표를 이용한 노동생애기간 및 은

퇴연령의 추정은 작성방법이 매우 용이하다
는 장점을 가진다. 그동안 노동생명표의 활용 
예는 많지 않았지만, 좀더 정교하게 발전시키
면 노동력 인구의 예측, 다양한 인구계층별 
노동생애기간 추정 등 유용한 정책 지표를 만
들어낼 수 있을 것이다. 고령화의 진전과 함
께 우리의 노동생애의 모습도 크게 바뀌어 갈 
것으로 예상되는 지금, 이러한 변화를 포착하
기 위한 새로운 지표를 개발하는 것도 의미있
는 시도가 될 것이다.
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  [부도 1] 일반 생명표 작성과정
기   초   자   료

인    구 : 주민등록연앙인구(2002)
사망자수 : 사망신고자료(2001-2003)

사망신고자료 보정 지연신고, 연령왜곡신고 보정, 영아사망 추정

연령별 사망률( n m x  )산출
n m x=

n D x

n P x

n D x  : ( x, x+n)세 사이의 사망자수 

n P x   : ( x, x+n )세 사이의 인구

연령별 사망확률( n q x  )산출
n q x=

n m x

[
1
n
+ n m x [

1
2
+
n
12
( n m x- log ec)]]

                   ( log e c는 0.095를 적용)
                         n   : 연령간격

연령별 사망자수( n d x  )산출  n d x  = l x × n q x

연령별 생존자수( l x  )산출   l x   = l x- n  - n d x- n

생 존 확 률 ( n P x  )  산 출  n P x=
l x+ n
l x

연 령 별  정 지 인 구

 ( n L x  ) n L x = n× (
l x+ l x+ n
2

)

 L 100 += ∑
∞

x= 100
l x

 ․ 영유아 정지인구 

  영아(0세) : 1 L 0 = k 0 × l 0 + (1- k 0 )× l 1

          ‥ 0세의 분리계수

               남아 k 0m = 0.0425 + 2.875 × q 0m
               여아 k 0f = 0.05 + 3.0× q 0f

연령이후의  정지인구
 (총생존년수)( T x  )  T x  =∑

∞

x
n L x

   o 
기대여명( e x  ) 산 출

     o

  e x=
T x

l x

  자료: 통계청, ｢2002년 생명표 작성결과｣, 2004. 12.

노동생명표 작성법을 이용한 은퇴연령의 추정
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<부표 1> 우리나라 남자의 노동기대여명(2002년)

이슈분석

노동기대여명 비농가 노동기대여명 임금근로기대여명

취업확률 노동기대여명 비농가 취업확률 노동기대여명 임금근로확률 노동기대여명

15세 0.004 38.75 0.004 36.59 0.002 23.05

16세 0.009 38.76 0.010 36.60 0.009 23.06

17세 0.023 38.77 0.025 36.61 0.022 23.06

18세 0.121 38.76 0.122 36.60 0.108 23.05

19세 0.278 38.66 0.270 36.50 0.245 22.95

20세 0.369 38.41 0.360 36.25 0.323 22.72

21세 0.455 38.06 0.449 35.92 0.416 22.41

22세 0.458 37.63 0.458 35.49 0.410 22.01

23세 0.490 37.20 0.485 35.05 0.430 21.62

24세 0.523 36.74 0.519 34.59 0.466 21.20

25세 0.582 36.24 0.575 34.10 0.518 20.75

26세 0.708 35.69 0.706 33.56 0.631 20.25

27세 0.809 35.01 0.806 32.88 0.716 19.64

28세 0.840 34.23 0.842 32.10 0.721 18.94

29세 0.881 33.42 0.889 31.28 0.743 18.23

30세 0.902 32.57 0.904 30.43 0.737 17.51

31세 0.899 31.70 0.903 29.55 0.736 16.79

32세 0.903 30.84 0.906 28.68 0.717 16.07

33세 0.925 29.97 0.924 27.80 0.667 15.37

34세 0.937 29.08 0.938 26.92 0.680 14.72

35세 0.929 28.18 0.930 26.01 0.659 14.06

36세 0.933 27.30 0.934 25.12 0.642 13.42

37세 0.935 26.41 0.936 24.23 0.630 12.80

38세 0.921 25.52 0.922 23.34 0.590 12.20

39세 0.930 24.66 0.931 22.47 0.586 11.63

40세 0.929 23.78 0.931 21.59 0.575 11.07

41세 0.927 22.92 0.927 20.71 0.570 10.53

42세 0.916 22.05 0.916 19.84 0.535 9.98

43세 0.913 21.20 0.914 18.99 0.540 9.48

44세 0.904 20.36 0.903 18.14 0.532 8.97

45세 0.920 19.54 0.919 17.30 0.532 8.47

46세 0.928 18.70 0.927 16.46 0.516 7.98

47세 0.900 17.85 0.897 15.60 0.471 7.50

48세 0.912 17.04 0.908 14.78 0.460 7.06

49세 0.896 16.22 0.892 13.95 0.436 6.64

50세 0.900 15.41 0.895 13.14 0.497 6.24
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<부표 1>의 계속

노동생명표 작성법을 이용한 은퇴연령의 추정

노동기대여명 비농가 노동기대여명 임금근로기대여명

취업확률 노동기대여명 비농가 취업확률 노동기대여명 임금근로확률 노동기대여명

51세 0.872 14.61 0.867 12.32 0.457 5.78

52세 0.852 13.84 0.844 11.54 0.440 5.36

53세 0.865 13.09 0.856 10.78 0.415 4.96

54세 0.833 12.32 0.822 10.01 0.438 4.58

55세 0.834 11.59 0.816  9.26 0.444 4.18

56세 0.823 10.85 0.803  8.53 0.426 3.77

57세 0.786 10.13 0.759  7.80 0.388 3.38

58세 0.735  9.45 0.701  7.13 0.378 3.03

59세 0.715  8.83 0.670  6.51 0.348 2.69

60세 0.700  8.22 0.648  5.92 0.344 2.37

61세 0.687  7.64 0.627  5.35 0.307 2.06

62세 0.661  7.06 0.578  4.80 0.302 1.78

63세 0.613  6.52 0.532  4.30 0.256 1.51

64세 0.585  6.02 0.496  3.84 0.203 1.28

65세 0.612  5.55 0.508  3.42 0.180 1.10

66세 0.539  5.06 0.427  2.98 0.180 0.94

67세 0.533  4.64 0.414  2.62 0.182 0.78

68세 0.509  4.22 0.369  2.28 0.154 0.62

69세 0.501  3.83 0.351  1.97 0.123 0.48

70세 0.423  3.45 0.211  1.68 0.078 0.37

71세 0.426  3.14 0.220  1.52 0.059 0.30

72세 0.336  2.83 0.186  1.36 0.063 0.26

73세 0.377  2.62 0.201  1.23 0.068 0.20

74세 0.316  2.36 0.148  1.09 0.019 0.14

75세이상 0.244  0.23 0.112  0.11 0.015 0.01
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<부표 2> 우리나라 여자의 노동기대여명(2002년)
노동기대여명 비농가 노동기대여명 임금근로기대여명

취업확률 노동기대여명
비농가 

취업확률
노동기대여명 임금근로확률 노동기대여명

15세 0.005 28.36 0.005 25.79 0.005 16.61

16세 0.010 28.36 0.010 25.79 0.009 16.61

17세 0.023 28.36 0.022 25.79 0.022 16.61

18세 0.156 28.35 0.158 25.77 0.146 16.59

19세 0.311 28.20 0.313 25.62 0.288 16.45

20세 0.446 27.89 0.450 25.32 0.416 16.17

21세 0.510 27.46 0.503 24.87 0.474 15.75

22세 0.608 26.96 0.595 24.38 0.577 15.29

23세 0.664 26.36 0.658 23.79 0.628 14.71

24세 0.698 25.70 0.697 23.14 0.658 14.09

25세 0.679 25.02 0.674 22.45 0.631 13.44

26세 0.626 24.35 0.627 21.79 0.576 12.81

27세 0.600 23.73 0.598 21.17 0.531 12.24

28세 0.545 23.14 0.546 20.58 0.463 11.72

29세 0.451 22.60 0.448 20.04 0.365 11.26

30세 0.457 22.16 0.454 19.61 0.350 10.90

31세 0.475 21.72 0.468 19.16 0.349 10.55

32세 0.475 21.25 0.469 18.70 0.338 10.21

33세 0.512 20.79 0.508 18.24 0.359  9.88

34세 0.510 20.29 0.509 17.74 0.326  9.52

35세 0.548 19.79 0.544 17.25 0.347  9.20

36세 0.567 19.26 0.564 16.71 0.364  8.86

37세 0.569 18.70 0.566 16.16 0.348  8.50

38세 0.577 18.15 0.571 15.61 0.329  8.16

39세 0.636 17.59 0.627 15.05 0.374  7.84

40세 0.616 16.97 0.602 14.44 0.360  7.47

41세 0.633 16.37 0.622 13.85 0.362  7.12

42세 0.639 15.75 0.628 13.24 0.352  6.77

43세 0.620 15.13 0.608 12.63 0.354  6.42

44세 0.631 14.53 0.617 12.03 0.364  6.07

45세 0.622 13.91 0.609 11.43 0.356  5.72

46세 0.662 13.31 0.645 10.84 0.368  5.37

47세 0.660 12.67 0.634 10.21 0.336  5.01

48세 0.603 12.03 0.578  9.59 0.301  4.68

49세 0.604 11.45 0.583  9.03 0.292  4.39

50세 0.617 10.86 0.589  8.47 0.283  4.10

이슈분석
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<부표 2>의 계속

노동생명표 작성법을 이용한 은퇴연령의 추정

노동기대여명 비농가 노동기대여명 임금근로기대여명

취업확률 노동기대여명
비농가 

취업확률
노동기대여명 임금근로확률 노동기대여명

51세 0.623 10.27 0.596 7.89 0.316 3.83

52세 0.571  9.67 0.533 7.32 0.255 3.52

53세 0.509  9.12 0.470 6.80 0.247 3.28

54세 0.530  8.64 0.494 6.35 0.272 3.04

55세 0.492  8.13 0.445 5.87 0.231 2.77

56세 0.505  7.66 0.459 5.44 0.258 2.55

57세 0.485  7.19 0.429 5.00 0.216 2.30

58세 0.497  6.73 0.419 4.59 0.201 2.10

59세 0.484  6.26 0.406 4.19 0.214 1.90

60세 0.492  5.80 0.408 3.81 0.205 1.70

61세 0.451  5.34 0.345 3.42 0.155 1.50

62세 0.451  4.92 0.347 3.09 0.173 1.35

63세 0.468  4.50 0.351 2.76 0.172 1.19

64세 0.431  4.06 0.308 2.43 0.159 1.02

65세 0.398  3.66 0.268 2.14 0.134 0.87

66세 0.370  3.29 0.225 1.89 0.106 0.75

67세 0.371  2.95 0.216 1.68 0.115 0.65

68세 0.338  2.61 0.189 1.48 0.088 0.54

69세 0.280  2.30 0.158 1.31 0.071 0.46

70세 0.263  2.06 0.134 1.17 0.063 0.39

71세 0.246  1.82 0.167 1.05 0.057 0.33

72세 0.226  1.61 0.119 0.91 0.034 0.28

73세 0.204  1.42 0.101 0.81 0.029 0.25

74세 0.196  1.25 0.102 0.72 0.039 0.23

75세이상 0.098  0.09 0.058 0.06 0.018 0.02


