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○ 한국 화 객 수․시장 유율 비약  증가

－ 한국 화 객 수는 1992년 872만 명에서 2012년 11,461만 명으로 20년 만에 13
배 이상 크게 증가함.

－ 한국 화 유율은 2001년 최 로 50%를 넘어섰으며, 2006년 정 (63.8%)을 거

쳐, 2012년에는 58.8%에 이름.

 [그림 1] 한국 화 객 수와 유율(1992~2012)
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  자료 :한국 화데이터베이스(www.kmdb.or.kr/).

○ 화산업 매출액, 수출액, 종사자 수(2013년 1분기)
－ 한국콘텐츠진흥원(2013)에 따르면, 2013년 1분기 화산업 매출액은 1조 1,045억 

원 규모로 년동기 비 10.6%, 분기 비 5.2% 증가한 수치임.
－ 화산업 수출액은 113억 원을 기록함. 이는 년동기 비 32.5% 증가한 것임. 
－ 2013년 1분기 화산업 종사자 수는 3만 349명으로 나타남. 이는 년동기 비 

2.6%, 분기 비 0.6% 증가한 수치임. 
 ○ 생산과 부가가치, 그리고 많은 일자리를 연쇄 으로 유발한다는 측면에서 화산업의 
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요성은 나날이 높아지고 있음1).
 ○ 한국 화 노동시장의 그림자

－ 화산업의 격한 성장에도 불구하고 화스태 들은 매우 열악한 작업환경과 

임 을 감수해 옴. 가장 큰 문제는 한국 화산업의 비합리  분배구조에 있음.  
－ <빅 이－한국 화산업 나눠먹기>2)에서 제시한 화제작비 사용내역에 따르면, 

제작사들은 체 제작비의 8%만을 체 화스태  인건비로 지출하고 있음3). 

○ 임 체불 실태

－ 국 화산업노조가 운 하는 ‘ 화인신문고’에 수되는 사건의 부분은 임

체불 사건임. 
－ 2009년의 경우, 42건의 임 체불 사건이 발생함. 체불인원 수는 467명에 달하며, 

인원별 체불임 은 360만 원이 넘는 것으로 나타남.  

 [그림 2] 화인신문고 수 황
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  주 : 기타에는 산재 련, 부당해고, 폭행사건, 채무, 계약, 인센티  련 사건 등이 포함됨.

  자료: 국 화산업노동조합 홈페이지(www.fkmwu.org).

○ 고용계약 실태

－ 화진흥 원회(2012)4)에 따르면, 화스태 의 비정규직 비율은 체의 79.8%를 

차지하며, 정규직 비율은 16%에 불과함.
－ 작품계약 형태의 경우, 작품별 계약이 가장 높은 비 (82.4%)을 차지하 으며, 일

용직 계약(6.8%)이 그 뒤를 이음.

1) 한국은행(2004), ｢우리나라 화산업의 경제  효과｣.
2) 국 화산업노동조합(2006), ｢빅 이－한국 화산업 나눠먹기｣.
3) 최인이(2010), ｢한국 화산업의 노사 계 시스템 형성에 한 연구｣, 산업노동연구 16(2), pp.199~232.
4) 화진흥 원회(2012)의 ｢2012 화스태  근로환경 실태조사｣에 참여한 화인은 총 598명임.



통계프리즘_73

한국 영화산업의 노동환경과 과제

     [그림 3] 화스태 의 고용형태와 작품계약 형태

(단 : %)

      자료 : 화진흥 원회(2012).  

○ 고용보험  산재보험 가입 황

－ 단속  고용과 실업이 반복되는 고용의 특수성, 상해사고가 빈번한 촬  환경 등을 

고려해 볼 때, 화인들에게 고용보험과 산재보험 가입 여부는 매우 요한 이슈임.
－ 화스태 들의 고용보험 가입률은 29.1%, 산재보험 가입률은 32.6%에 불과함.

      [그림 4] 고용보험 가입 유무                     [그림 5] 산재보험 가입 유무

(단 : %)

      자료 : 화진흥 원회(2012).  

○ 조직화와 성과

－ 수년간에 걸친 화스태 들의 조직화 노력으로 2006년 국 화산업노동조합이 탄생함. 
－ 화산업노조는 2006년 4월 민주노총 공공연맹에 가입하고, 2007년 4월 한국 화

제작가 회 측과 단체 약을 체결함. 
－ 화진흥 원회(2012)에 따르면, 화산업 내 근로환경을 정 으로 변화시키고 

있는 가장 큰 요인은 임 상  단체 약 체결임.
－ 2012년 체결된 단체 약은 월 1회 이상 정기  임 지 , 산업최 시간  인상, 추가인력 

최 일  지정, 선거일 투표시간 보장, 화산업 표 계약서 용 등의 항목이 포함됨.
－ 2013년 재 진행 인 임 약에서 화산업노조는 임 지 의 최 기 을 다음
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과 같이 제시함. 

 [그림 6] 화산업노조의 임 지  최 기  요구안(2013)5)
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 자료 : 국 화산업노동조합(2013).

－ 2013 임   단체 약 국 화산업노동조합 6  요구사항은 시 임 , 경력수

당, 표 근로계약서, 정휴무 보장, 법정수당, 유 휴일 등에 한 것이며, 요구

안의 범 와 수 은 법에 따른 최소한의 보상에 맞추어져 있음.

○ 열악한 노동시장 개선은 한국 화산업이 직면한 시 한 과제 
－ 한국 화가 더욱 강해지기 해서는 화산업 스태 들의 노동환경 개선이 시 함.  

(송민수, 동향분석팀 책임연구원)

5) 화산업 직 ⋅직무의 임 분류 권고안에 따르면 각 벨의 분류는 다음과 같음. 벨1 : 수습, 벨

2 :제작(3rd, 로 이션 원 제작부원, 기획재정 원, 제작회계, 로 이션 원 제작부원, 제작지원), 
연출(3rd AD, 미술/특수효과 담당 연출부원, 스토리보드), 촬 (3rd AC, 데이터매니 , 필름로더, 카
메라 세   리), 조명(3rd, 조명장비 리  운용지원), 미술(3rd, 미술 장진행자, 미술어시스

턴트), 소품(소품운용지원), 분장/헤어(분장/헤어 운용지원), 의상(의상 운용지원), 벨 3: 제작(2nd, 
제작부장, 기획재정 장, 로 이션 장, 장제작 장, 포스트 로덕션 슈퍼바이 ), 연출(2nd AD, 
인물담당 연출부원, 스크립터), 촬 (2nd AC, 카메라세 매니 ), 조명(2nd, 조명장비세 매니 ), 미
술(2nd, 세트드 서, 캐릭터디자이 , 소품디자이 , 그래픽디자이 , 일러스트 이터), 소품(2nd, 소
품매니 ), 분장/헤어(2nd, 분장/헤어매니 , 특수효과 분장 원), 의상(2nd, 의상매니 ), 녹음(2nd, 

이블맨), 장편집(1st, 장편집 보조), 그립(1st, 그립 원), 벨4 : 제작(1st, 제작실장), 연출(1st 
AD, 조감독, 기획조감독), 촬 (1st AC, 촬 장, 포커스풀러), 조명(1st, 조명 장, 일 트릭칼라매

니 ), 미술(1st, 미술 장, 세트데코 이터, 세트디자이 , 컨셉디자이 ), 소품(1st, 소품 장), 분장/
헤어(1st, 분장 장, 헤어 장, 특수효과 분장 장), 의상(1st, 의상 장), 녹음(1st, 붐맨, 붐오퍼 이

터), 장편집(편집기사), 그립(그립기사, 그립 장), 벨5 : 제작(라인 로듀서), 촬 (카메라오퍼

이터), 미술(아트디 터), 소품(소품실장), 분장/헤어(분장/헤어실장, 헤어/메이크업 아티스트), 의상

(의상실장, 의상디자이 , 의상코디네이터), 벨6 : 촬 (촬 감독), 조명(조명감독), 미술(미술감독, 
러덕션디자이 ), 녹음(동시녹음감독). 
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