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■ �2015년 4월 신규구인인원은 217천명, 신규구직건수는 376천건, 평균 제시임금은 173.4만원, 평균 희망임금은 

182.7만원으로 전체 임금충족률은 94.9%로 나타났다. 

■ �고용형태별 임금충족률은 ‘기간의 정함이 있는 근로계약(시간제)’ 형태에서 110.3%로 가장 높게 나타난 반

면, ‘기간의 정함이 있는 근로계약’ 형태에서는 81.1%로 가장 낮은 수치를 기록하였다. 
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<임금충족률 추이>
(단위：%)

자주 : �1) 임금충족률=(평균 제시임금/평균 희망임금)×100	  

2) 임금에서 ‘분류불능’(응답자오류) 및 특이값 제외  

자료 : 한국고용정보원, 워크넷 구인구직DB
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■ �직종별로 임금충족률이 높은 상위 5개 직종을 뽑아보면, ‘교육 및 자연과학, 사회과학 연구 관련직’이 

134.9%로 가장 높고, 다음으로, ‘경비 및 청소 관련직’, ‘생산단순직’, ‘보건, 의료 관련직’, ‘음식서비스 관련직’ 

등의 순으로 나타났다.

<고용형태별 임금충족률>
(단위：%)

자주 : �1) 임금충족률=(평균 제시임금/평균 희망임금)×100	  

2) 임금에서 ‘분류불능’(응답자오류) 및 특이값 제외  

자료 : 한국고용정보원, 워크넷 구인구직DB
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<임금 충족률 상위 5개 직종>
 (단위：%)

자주 : �1) 임금충족률=(평균 제시임금/평균 희망임금)×100	  

2) 임금에서 ‘분류불능’(응답자오류) 및 특이값 제외  

자료 : 한국고용정보원, 워크넷 구인구직DB
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■ �반면 충족률이 낮은 하위 5개 직종을 살펴보면, ‘금융, 보험 관련직’이 73.2%로 충족률이 가장 낮은 직종으

로 나타났으며, 그 밖에 ‘법률, 경찰, 소방, 교도 관련직’, ‘재료 관련직’, ‘정보통신 관련직’, ‘화학 관련직’ 등도 

순위가 낮은 직종이다. 

<임금 충족률 하위 5개 직종>
(단위：%)

자주 : �1) 임금충족률=(평균 제시임금/평균 희망임금)×100	  

2) 임금에서 ‘분류불능’(응답자오류) 및 특이값 제외  

자료 : 한국고용정보원, 워크넷 구인구직DB
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