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⊙ 2013년 4월 명목임금은 5.1% 상승

- 2013년 상용근로자 5인 이상 사업체의 근로자 1인당 월평균 임금총액은 2,984천 

원으로 전년동월대비(2,839천 원) 5.1% 상승

- 상용근로자의 임금총액(3,162천 원)은 전년동월대비 4.8% 상승하였는데, 이는 정

액급여(4.9%)와 특별급여(6.7%) 증가의 영향

- 반면 상용근로자의 초과급여 증가율은 1.6% 하락

- 임시･일용근로자 임금총액 상승률은 11.0% 증가

⊙ 2013년 1~4월 평균 명목임금은 4.1% 상승

- 근로자 1인당 월평균 임금총액은 2012년 1~4월 평균대비 4.1% 상승한 3,118천 

원을 기록

- 상용근로자의 임금총액은 2012년 1~4월 평균대비 4.1% 상승한 3,299천 원을 

기록

- 상용근로자의 정액급여는 2012년 1~4월 평균대비 4.8%, 초과급여는 0.1%, 특별

급여는 2.3% 상승
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- 임시･일용근로자는 2012년 1~4월 평균대비 7.0% 상승한 1,377천 원의 임금총액

을 기록

⊙ 2013년 4월 실질임금은 3.8% 상승

- 2013년 1~4월 평균 실질임금은 2.7% 상승

<표 1> 임금관련 주요지표 동향(5인 이상 사업체 기준)

(단위:천 원, %, 2010=100.0)

2010 2011 2012

2013

1~4월 
평균

1~4월 
평균4월 4월

전체 근로자 

임금총액

2,816

( 6.8) 

2,844

( 1.0)

2,995  

( 5.3) 

2,996 

( 6.9) 

2,839 

( 4.4) 

3,118 

( 4.1) 

2,984 

( 5.1) 

상용

근로자 

임금총액
3,047

( 6.4) 

3,019

(-0.9)

3,178 

( 5.3) 

3,170 

( 7.0) 

3,018 

( 5.0) 

3,299 

( 4.1) 

3,162 

( 4.8) 

정액급여
2,234

( 4.5) 

2,341

( 4.8)

2,470 

( 5.5) 

2,442  

( 5.8) 

2,437 

( 5.6) 

2,558 

( 4.8) 

2,557 

( 4.9) 

초과급여
196

(12.2) 

179

(-8.4)

181 

( 1.0) 

177 

( 3.9) 

183 

( 2.4) 

177 

( 0.1) 

180 

(-1.6) 

특별급여
617

(12.3) 

498

(-19.3)

527 

( 5.8) 

551 

(13.9) 

398 

( 3.1) 

563 

( 2.3) 

425 

( 6.7) 

임시⋅일용근로자 

임금총액 

1,056

(-1.6) 

1,215

(15.1)

1,293 

( 6.4) 

1,287 

(11.3) 

1,239 

( 5.2) 

1,377 

( 7.0) 

1,375 

(11.0) 

소비자물가지수
100.0

( 2.9)

104.0

( 4.0)

106.3 

( 2.2) 

106.0 

( 2.9) 

106.0

( 2.5)

107.4 

( 1.4) 

107.3

( 1.2)

실질임금 증가율 3.8 -2.9 3.1 3.9 1.9 2.7 3.8

  주:1) (  )안은 전년대비, 전년동평균, 전년동월대비 상승률.

2) 1~4월 평균값은 누적평균값임.

3) 초과급여는 연장(야근근로 포함) 및 휴일근로에 대한 수당으로 지급되는 급여이고, 특별급여는 상여

금, 성과급, 임금인상소급분, 학자금 등 정기 또는 비정기적으로 지급되는 특별한 급여를 말함.

자료:고용노동부, �사업체노동력조사� ;한국은행, http://ecos.bok.or.kr/
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[그림 1] 임금관련 주요지표 동향(5인 이상 사업체 기준)

(단위:천 원, %, 2010=100.0)

자료:고용노동부, �사업체노동력조사�.

⊙ 2013년 6월 협약임금 인상률은 4.1%

- 2013년 6월 임금총액 기준 협약임금 인상률은 4.1%로 2012년 6월 인상률(5.2%)에 

비해 1.1%p 하락

[그림 2] 협약임금 인상률 추이

(단위:%)

  주:1) 협약임금 인상률이란 100인 이상 사업장의 노사가 협약으로 정한 임금인상률로서 초과급여, 특별

상여금 등 변동성 급여는 제외됨. 따라서 실제로 근로자에게 지급된 명목임금의 상승률과는 다름.

2) 월별 협약임금 인상률은 당월분이 아니라 당월까지 누계분 인상률임.

자료:고용노동부 ｢e-나라지표｣, www.index.go.kr
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⊙ 2013년 4월 근로시간 5.5% 증가

- 2013년 4월 전체 근로자 1인당 월평균 총근로시간은 181.8시간을 기록하여 전년

동월(172.4시간)에 비해 9.8시간(5.5%) 증가

※ 월력상 근로일수가 2012년 4월 대비 2일 많았던 영향으로 근로시간이 크게 증가

－ 상용근로자의 총근로시간은 188.2시간으로 전년동월대비 5.4% 증가하였고, 비상

용근로자의 총근로시간은 122.9시간으로 전년동월대비 5.3% 증가

⊙ 2013년 1~4월 평균 근로시간은 전년동평균대비 0.3% 감소

- 2013년 1~4월 평균 전체 근로자 1인당 월평균 총근로시간은 173.5시간을 기록하

여 전년동평균(174.1시간)에 비해 0.6시간(-0.3%) 감소

- 2013년 1~4월 평균 상용근로자의 총근로시간은 178.4시간으로 전년동평균 대비 

0.6% 감소한 반면, 비상용근로자의 총근로시간은 126.0시간으로 전년동평균 대비 

3.4% 증가

<표 2> 내역별 근로자 1인당 월평균 근로시간

(단위:시간, %)

2011 2012

2013

1~4월 평균 1~4월 평균
4월 4월

전체근로시간 176.3 ( -0.2) 174.3 (-1.1) 174.1 (-0.2) 172.4 (-4.8) 173.5 (-0.3) 181.8 ( 5.5) 

 상용총근로시간 182.1 ( -1.4) 179.9 (-1.2) 179.4 (-0.2) 178.6 (-4.5) 178.4 (-0.6) 188.2 ( 5.4) 

 상용소정실근로시간 168.5 (  0.1) 167.2 (-0.8) 166.5 (-0.2) 165.5 (-4.8) 166.4 (-0.1) 175.9 ( 6.3) 

 상용초과근로시간 13.6 (-17.1) 12.8 (-5.9) 12.8 (-0.8) 13.1 (-2.2) 12.0 (-6.3) 12.3 (-6.1) 

 비상용근로시간 122.5 (  6.2) 122.3 (-0.2) 121.9 ( 2.1) 116.7 (-2.9) 126.0 ( 3.4) 122.9 ( 5.3) 

  주:1) 전체 임금근로자 근로시간. 

2) 1~4월 평균값은 누적평균값임.

3) (  )안은 전년대비, 전년동평균, 전년동월대비 상승률.

자료:고용노동부, �사업체노동력조사�.
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⊙ 2013년 1~4월 평균 근로시간 최저

- 2013년 1~4월 평균 근로시간은 2008년 이후 가장 낮은 수준이며, 상용근로자로 

보더라도 가장 낮은 수준임(그림 3)

- 국제금융위기 이후 침체기였던 2009년 1~4월보다도 2013년 1~4월 근로시간이 

더 적음

[그림 3] 1~4월 평균 월평균 총근로시간 추이

(단위:시간)

자료:고용노동부, �사업체노동력조사�.
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