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1) The New York Times, “No Degree? No Problem. Biden Tries to Bridge the ‘Diploma Divide.”,
2023.5.15.
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1) CNN, “Concern Grows around US Health-care Workforce Shortage: ‘We Don't Have Enough

Doctors”, 2023.5.16.
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1) Forbes, “WGA Strike: Breaking Down The Fight”, 2023.5.29.
2) The Washington Post, “Why Over 11,000 TV and Movie Writers are Striking and the Shows
Affected”, 2023.5.2.
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1) The New York Times, “Flush With Federal Money, Strings Attached, a Deep South Factory Votes to
Unionize”, 2023.5.15.
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2) Tagesspiegel, “Miissen uns an Preise gewohnen: Wirtschaftsforscher sehen Trendwende bei
Inflation, aber keinen Riickgang”, 2023.5.18.

3) Frankfurter Rundschau, “Inflation: Bei jedem dritten Deutschen reicht der Netto-Lohn nicht mehr”,
2023.5.17.
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1) Frankfurter Allgemeine Zeitung, “Bundesrat stimmt fiir Gesetz der Inklusion am Arbeitsmarkt zu”,

2023.5.12.
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2) The Guardian, “Number of Potential Modern Slavery Victims in England and Wales Hits Record

High”, 2023.5.4.
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3) Big Issue, “Reports of Forced Labour, Sex Trafficking and Domestic Servitude at Record High in

Britain”, 2023.5.16.

4) Independent, “Rishi Sunak Says International System for Policing Human Trafficking ‘Not Working'”,

2023.5.17.

E

A= Fth ol sS4IAL 71 BT 10| 2030E7}
O =]

7l QS 40%7HK] EOATH: WES WEAC

.
78_ FAILEHRIE 20231 683 «

S2IABT OF, tit2 siurAlg 2&

BT 15 W 9F st

o o] &

O
OF
Of

1

ot

Ve

5E Ne] LRIEI7E AR oS
9]

AR = QSRS ANLE



A€ ofdolth ¢iA] BT 1F2 ZHF UEYA 4 BT IF0IT PE% Zlo] oLt BT 15
TEE Aol e ¥k oplgt 5G HHIY A O] AHAIR] HIOE(Vodafone) SAIANE KRIA} A
HIALE Sthsh il Sith BT 15 29 OFA 2 Y g U H8-de o) oF 1 13 ¥We &
ZARE BdF UERYA #50] EUH =0jk: HAsktial SRt BT 15 3I&< oig o &
203087HA] A =5 130 HojlA] 78 sE~oTE  FO] “g4AIAQl A1 F0] E Ao =29
gog £ Zolgha WEICE o]HE Q1Y B4 Yol QY AES MG BRrkD2)
1) AP News, “UK Telecom Company BT Plans to Shed Up to 55,000 Jobs, Replace Some with AI”,
2023.5.19.
2) The Economic Times, “Britain's BT Group to Lay Off Up to 55,000 by 2030 After Fibre Roll-out
Ends”, 2023.5.18.
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1) Le Monde, “Taux de chémage stable, 2 7,1 %, au premier trimestre en France, selon I'Insee”,
2023.5.17.

2) Institut national de la statistique et des études économiques, “Au premier trimestre 2023, le taux de
chomage est stable a 7,1%”, 2023.5.17.

3) Le Figaro, “En France, le taux de chémage stable, a 7,1%, au premier trimestre”, 2023.5.17.
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1) Le Monde, “De plus en plus de seniors dans un “sas de précarité””, 2023.5.12.

2) Institut national de la statistique et des études économiques, “En 2021, une personne de 55 a 69
ans sur six ni en emploi ni 2 la retraite, une situation le plus souvent subie”, 2023.5.11.

3) Franceinfo, “Seniors : 16% des personnes agées de 55 a 09 ans ne sont ni en emploi, ni a la
retraite, selon I'Insee”, 2023.5.11.
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1) Franceinfo, “Réforme du lycée professionnel : ce qu’il faut retenir des annonces d’Emmanuel
Macron”, 2023.5.4.
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1) Elysée(2023), “Accélérer notre réindustrialisation : le Président présente sa stratégie”, https://www.
elysee.fr/ (2023.5.19).
2) BFM TV, “Délais raccourcis, crédit d'impot, bonus écologique:+ Ce que contient le projet ‘industrie

vetre””, 2023.5.16.
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2) Cadena Ser, “Dos de cada diez espafioles estin en riesgo de pobreza, segtin el INE”, 2023.4.24.
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