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X2 : Institut national de la statistique, “Les métiers en 2030 : projections France Stratégie/Dares, a partir des
enquétes Emploi”, https://www.insee.fr/ (2023.7.26).
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1) Institut national de la statistique, “Les métiers en 2030 : projections France Stratégie/Dares,
A partir des enquétes Emploi”, https://www.insee.fr/ (2023.7.26).
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X2 : Institut national de la statistique(2022), “Les métiers en 2030 : projections France Stratégie/Dares, & partir
des enquétes Emploi”, https://www.insee.fr/ (2023.7.26).

2) Institut national de la statistique, ‘Les métiers en 2030 : quelles perspectives de recrutement
en région ? “, https://www.insee.fr/ (2023.7.20).
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X2 : Institut national de la statistique(2022), “Les métiers en 2030 : projections
France Stratégie/Dares, & partir des enquétes Emploi”, https://www.insee.
fr/ (2023.7.26).
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