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1) Libération, “Vague de chaleur : I'été 2023 est le quatrieme le plus chaud selon Météo
France”, 2023.9.4.
2) Météo France(2023), “Canicule, vague ou pic de chaleur ?”, https://meteofrance.com/

(2023.9.15).
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3) Franceinfo, “Climat : avec la canicule qui s’achéve, la France a connu un débat de mois de
septembre “historique””, 2023.9.10.

4) France stratégie(2023), “Le travail a I'épreuve du changement climatique”, https://www.
strategie.gouv.fr/ (2023.9.15).
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X2 : Franceinfo, “Canicule : cing questions pour comprendre comment faire évoluer le droit du travail”,
2023.08.23. (XKQIL : France stratégie(2023), “Le travail & I'épreuve du changement climatique”, https://
www.strategie.gouv.fr/)

H]52 71%01 S o]of AaAu] B o], A AFA = 84%7F E2 olEEe =
A3, g GFolA ofeloll A Usk=s A= 72.1%0 D3t A% & &Y S8F AT
ESH 7|2 5ol e s Al ofEEe 24ske H]-go] 84%= ZAAL, olof A%, 4
Y E, AF HGHT G| 77%E 1 FHE WSt} oF T4 Ae kool AA|5k= vl
= 557 70%S 9. sig Sl Ao =5 H]%% 1 9] e A5 Blas] A= oF
26%, BAlE F 70% o1 B2 A ® YERHT
SHAEE A9 s B0l Aoz W2 AT 712 Aol ot leFl ofEee =
&3he Ao AA g dlE 501, A7) 9 AR s8E AFoIA oFe] A wiE2 17.7%C
1 SHHA legoizdo] ofakE itk B 69%0l B3t & A9l =50]
AABhz 2ol 3.8%5ll HA] g 224 ATl 72 Heto] mE of2o] 59%= F
A, 712 Aol W =587 At A9 2371 4T HollA oFRlolA dsk= 47t 7H

» International Labor Brief _83



S22 ZHAAEIA(L3%) AFONAE 50%7F 712 Wete] g k@ ofee Tafrh Y
2 e FA AN A et @712 Q6] ks AP EHE 245k A7t 36% ATt Bl
SHH oF 14%p =7 YERT.

o A2 A2 ks ok 9ol AA| AR o]oAY |k iy, ZF A ZFHA
(Santé publique France) 2023 79 74HE 13U7}A] o]ojd & 7]of Fr 9ot
AL Ao 7 FAHEE= AAAN AFE A7 @ H| 2 FEU I (Auvergne-Rhone-Alpes) 2}

l-'J
W)
o, O o

HAE A 9o]A £ 274 BHgst Ao E_]_oﬂﬁl- 5 kA TERB AL oA 202240 % 7
2 5= ool FQlo] et ABAS AT FHRE 1F F A ALY 2 47 AT
T8l uh iekY E 20234 99 zoﬂ% YF Afolo] mhE A FolA LI 58hg ohd QI
Y

% Zrol2 71.2.0] i3} ZE 9o
Hijo] A7|Eet.) mA FFR
7} Q= Algto] 0|21 Q7] W&o

IHE e ZTo|A dotdA] AFgol|7H4] ol25ith=
A% 715 RskR {13 w97t Aol vlAl= fdel A
olof det 227} " g stttal =t

o] APt AR Ak, S ALTSt BR8] 9%
o

BAL FF ol 1L ¥

r
o

o] Z7|3kd Ao R AgHri= Foltf. TFAHZATAE

2021 A5E 2050W71A] TedA BEE 7]13202 84%9] L5A7 Bt 16904 269 59t

H]Xé*o“fife& FE2 olgo] Aug Aoz Agtt. ol 1976~2005 o

oflA <=0l H= v FH 7 Alst

I A ;‘X@D‘r. olE A99] kLA F TFA HA 54 F 7%-3« 2}2|5tc}, o

7loll= vt EAG7F &5 FE S0t HQl T 2HPASE T E Thy 2 (Provence-Alpes-Cote d’
1

Azun)2} F]-&0] YA SEF HEAIA Y QHERERR, EF2, 1183 A1 QT

l"_m
Fi
gl
)
Bl
%
B

5) Santé Publique(2023), “Canicule et santé : excés de mortalité. Point au ler aott 2023”,
https://www.santepubliquefrance.fr/ (2023.9.15).

6) Ouest-France, “Canicule. La récente vague de chaleur aurait provoqué quatre déceés au
travail en France”, 2022.7.28.

7) TF1, “Vendanges : quatre morts en Champagne, la chaleur mise en cause”, 2023.9.13.
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- France stratégie(2023), “Le travail & 'épreuve du changement climatique”, https://www.strategie.gouv.fr/
(2023.9.15).
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8) Unédic(2023), “Le travail en transitions”, https://www.unedic.org/ (2023.9.16).
9) Ministere de I'économie des finances et de la souveraineté industrielle et numérique(2023),
“Canicule : quelles sont les obligations de I'employeur”, https://www.economie.gouv.fr/

(2023.9.10).
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10) BFM TV, “Travail pendant la canicule : ces mesures de pays européens dont la France
pourrait s’ inspirer”, 2023.8.22.
11) Franceinfo, “Canicule : cinq questions pour comprendre comment faire évoluer le droit du

travail”, 2023.8.23.
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12) France stratégie(2023), “Le travail a I'épreuve du changement climatique”, https://www.
strategie.gouv.fr/ (2023.9.15).

13) Ministere du travail, du plein emploi et de I'insertion(2022), “Plan santé au travail(PST)”,
https://travail-emploi.gouv.fr/ (2023.9.16).

14) Ministere de la santé et de la prévention(2020), “La stratégie nationale de santé 2018-

20227, https://sante.gouv.fr (2023.9.16).
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